VNITRNI RAD VUaS] PSOV

C.j.: vU 001/ 2004

ZAKLAIBNIIANOVENI

Vychovny Ustav byl zfizen jako samostatny pravni subjekt k 1.1.1994 zfizovaci
listinou €.j.24 081/93 — 26 ze dne 10.12.1993.

Vnitini fad je jeho zakladnim dokumentem, ve kterém jsou stanoveny zasady
spoleéenského souZiti déti a pracovnikl Ustavu. Byl vytvofen na zakladé zakona
¢.109/2002 Sb., vyhlasky ¢.334/2003 Sb. a s ohledem na vychovné poslani zafizeni.

Dodrzovani vnitfniho fadu je povinnosti kazdého ditéte a zaméstnance Ustavu.

Zameéstnanci Ustavu jsou ddle povinni se fidit Pracovnim fadem pro zaméstnance skol

a Skolskych zatizeni, zakonem ¢.109/2002 Sb.,383/2005 Sb., vyhlaskou ¢.334/2003 Sb., dalsimi
obecné zavaznymi predpisy a vnitfnimi smérnicemi vychovného Ustavu.
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1. CHARAKTERISTIKBARUKTURA ZARI ZENI
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bt T SWHOHOVNY USTAV a SKOLNI JIDELNA, PSOV 1
Adresa: 6 L AET OT L 7T OOAO A HEIT11Tp EpAATT AR OHIT O

Kontakt:

Tel.feditel 415 211297, 736 633 595

Tel. Ustfedna 415 214615

Fax 415 214987

Tel. socialni pracovnice415 214875

E-mail: a.sava seznam.cz, a.sava@vupsov.cz

f Vychovny UGastav PSov je Skolské zafizeni pro \
! Kapac t a zafizeni jcél sktadiipivejnadprbdoAd&lyemiovnych

skupin.

f Déti ve VU P3Sov jsouuUusmiaseov &Rrghd Beis gmost i ckyr
zvychowwsyakhT a dRtsklTch domovT po pSeidmhoz2m
Db.
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- skolnijidelna — zajistuje stravovani déti, pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd
zafizeni
- pracovné vychovné skupiny jako soucast vychovného Ustavu

1l.c
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Zakladnim poslanim zafizeni je reedukace chlapct ve véku 15-18 (resp. 19), podle ro¢niho
planu, ktery je sestaven a schvéalen pedagogickou radou VU.

1. Vychovnéa I inie

1. Rozumova vychova

2. Esteticka vychova

3. Pracovni vychova

4. Télesna vychova

5. Mravni vychova

6. Nové formy prevychovné prace

7. Spoluprdce s ostatnimi vychovnymi Ciniteli
8. Vyuka socialniho uceni



2. Profesional ni Il i nie

1. Stav pracovnikl a zajisténi provozu v podminkach pravni subjektivity

3. Ridici linie
1. Organizace prace - pedagogickych pracovnik(, TH pracovnik(l, provoznich zaméstnancl
a ostatnich pracovnikd
2. Kontrolni ¢innost — mési¢ni provozni porady, pedagogické rady 2x za mésic a tydenni hodnoceni
Chlapcu, VKS, hospitacni a kontrolni ¢innost

Rizeni a vedeni VU

1. VU je ptimo fizend organizace MSMT CR

2.V ¢ele VU je feditel, kterého jmenuje MSMT CR

3. Reditel VU jmenuje a odvolavé vedouciho PVS a vedouciho vychovatele. Stanovuje
pracovni naplné pedagogickych, provoznich a administrativnich pracovnikud

4. Ke zvySeni odborné Urovné fizeni ma feditel poradni organ, kterym je pedagogicka
rada. Reditel mdze zfidit dal3i poradni organy, jmenovat jejich ¢leny, uréit rozvrh
¢innosti a zpUsob prace.

5. Byl zfizen vnitini kontrolni systém, ktery ma k dispozici feditel VU

1.d
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Vnitini organizacni struktura

1. Organizacni struktury, déleni pravomoci mezi feditelem, vedoucim PVS, vedoucim vy-
chovatelem apod. stanovi schéma organizacniho fadu, ktery vydava feditel zafizeni.
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1. Ve VU pracuji : feditel, vedouci vychovatel, vychovatelé, asistenti vychovatele,
odborni, administrativni a provozni pracovnici.

Feditel — fidi jednotlivé useky VU
vedouci vychovatel — koordinuje ¢innost vychovateld,
asistentl pedagoga a etopeda
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vychovatelé — zajistuji vychovnou ¢innost pro déti

asistenti pedagoga — zajistuji péci o déti v nocnich hodinach

vedouci PVS — zabezpecuje a fidi pracovné vychovné skupiny

vychovatelé instruktofi PV — zajistuji pracovisté déti v pracovné vychovnych
skupinach
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9 provoz jidelny zajistuje vedouci $kolni jidelny a kucharky
(vedouci stravovani je dale povérena zajistovanim zdravotni péce o chlapce)
9 provozné-technicka pracovisté zajistuji: skladnice, pradlena-svadlena, topici-
udrzbafi

9 ekonomicky uUsek zajistuje ekonom, hospoda¥, referent spravy majetku



( hospodar ustavu zodpovida také za provoz sluzebniho OA)
9 socialni Usek zajistuje socidlni pracovnice

2. Rozsah povinnosti pracovnikd, vymezeni jejich prav a odpovédnosti stanovuje
vnitini a pracovni Fad VU, ktery vydava feditel Gstavu.

3. Pracovné pravni vztahy pracovnik( se fidi obecné zavaznymi predpisy, pokyny
MSMT a zékonikem prace.

4. Vsichni pracovnici zafizeni jsou povinni se podilet na vychovném procesu
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Po umisténi ditéte do zafizeni informuje socialni pracovnice rodice (nebo jiné zdkonné

zastupce) o umisténi ditéte, pracovniky OSPOD pfislusného mista bydliSté a soud, ktery

PO, UV nebo OV ulozil.

Pokud rodice vlastni telefon, chlapec informuje rodi¢e o svém premisténi také osobné a to ihned po
pfijeti a konzultuje s nimi mozZnost pobytu mimo zafizeni, navstév osob odpovédnych za vychovu
v zafizeni a o moznostech telefonického a pisemného spojeni.

- rodice jsou informovani o dileZitych udalostech pisemné (uték chlapce, zhorseni
zdravotniho stav a pod)

- informace bézného charakteru jsou osobam odpovédnym za vychovu poukazovany jen
v pripadé zadosti

- telefonické spojeni s feditelem Ustavu je mozné i po pracovni dobé

- navstévy rodicll v zafizeni jsou po predchozi domluvé mozné kdykoli

2. POSPBPJIJPRIMANI, PREMI STOVANI A PROPOUSTENI

Do détského domova, détského domova se Skolou a vychovného Ustavu mohou byt déti
umistény pouze diagnostickym Ustavem, v jehoZ izemnim obvodu se détsky domov, détsky
domov se skolou nebo vychovny Ustav nachazi. § 5/1 z2.109/2002 Sb

Premistit dité do jiného détského domova, détského domova se Skolou nebo vychovného
ustavu muze jen diagnosticky Ustav na zakladé vlastniho podnétu nebo odivodnéné pisemné
Zadosti zafizeni,v némz je dité umisténo,nebo osob odpovédnych za vychovu,nebo ditéte
nebo organu socialné-pravni ochrany. § 5/9 z2.109/2002 Sb.
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1) Dé&ti pfi p¥ichodu do Ustavu pfijimd @S R 2 dzON , &téryQ&iki BHo iylsadent,
ubytovéni a sezndmeni s vnit¥nim Fadem VU. Vychovatelénuje novému ditéti zvydenou
péci, sezndmi ho s kolektivem chlapctll. Prvni den dité neni zafazeno do pracovniho procesu
a zadnych jinych praci ve VU véetné uklidg.
2) Dité si ponechava své osobni véci, do Uschovy ma moznost predat cennosti, penize i jiné
osobni véci
3) Dité je zarazeno vedoucim vychovatelem do vychovné skupiny, je vybaveno dstavnim
oblec¢enim, obutim, pradlem ,loZznim pradlem a hygienickymi potfebami.
4) Pti ptijeti se dité podrobi |ékatské prohlidce u sjednaného lékate.
5) Vychovatel a socidlni pracovnice zajisti zavedeni povinné dokumentace o ditéti. Socialni
pracovnice informuje osoby odpovédné za vychovu, pracovniky OSPOD a soud, ktery rozhodl
o PO, UV nebo OV.

2.b
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Dité mGze byt z Ustavu propusténo v souladu s obecné zavaznymi predpisy
1 Pri dosazeni zletilosti, nebo dosazeni véku 19 let, pfi prodlouzeni UV, nebo nafizeni OV do 19
let.
1 Na zakladé soudniho rozhodnuti o zrueni UV, OV, PO
1 Rozhodnutim Feditele o dlouhodobém pobytu mimo VU ve spolupraci s pracovniky SPOD a
osobami odpovédnymi za vychovu
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Dité ma moznost vyuZit nabidky azylovych domd, dom0 na pdl cesty po ukon&eni PO, OV, UV, pokud
to jeho situace vyzaduje

PFi propusténi z Ustavu dostane dité osobni doklady, Skolni vysvédceni a vlastni penize, ziskané pfi
pobytu ve VU, stejné tak i osobni véci. Sou¢asné s tim museji byt vyrovnany pfipadné pohledavky vaci
Ustavu a navracen majetek Ustavu , ktery mél chlapec k uzivani. VU vydava détem pracovni
doporuceni pro Urady prace a pfipadné zaméstnavatele.

Pfemisténi chlapce do jiného zafizeni je pfedem projednano na pedagogické radé, projedndno
s pracovniky OSPOD a osobami odpovédnymi za vychovu.

Pokud se jedna o premisténi z vychovnych divodd, je s chlapcem toto premisténikonzultovano
s dostatecnym predstihem.

Pfed propusténim ditéte je monitorovana jeho néasledna situace a je mu v pripadé



potreby zajistén azylovy diim, dim na pal cesty apod. s jeho finan¢nim zajisténim a to na dobu az 2
mésicl. Dité miZe byt vybaveno zakladnimi potfebnymi odévy a vécmi nezbytnymi pro Zivot. Kritérii
pro pridéleni prostredk( jsou:délka pobytu v zafizeni,socialni situace a celkové hodnoceni ditéte.

3. ORGANI ZACE VYCHOVNE VZDELAVACiIi CI NNOSTI

3.a
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Vychovnou ¢innost v odpolednich hodinach a ve dnech pracovniho volna zajistuji vychovatelé
pridéleni k jednotlivym vychovnym skupinam podle rozpisu sluZeb, kterysestavuje vedouci
vychovatel.

K vychovné &innosti se vyuzivaji kulturni a sportovni pom(cky VU (kola, posilovna,hudebna,
knihovna, h¥i§té,znalostni soutéze,ateliér a pod.), ale i plavecky bazén v Zatci, télocvi¢na a kino

v Podboranech apod. Déti se také Gcastni sportovnich a kulturnich akci v jinych zafizenich. Do
vychovné ¢innosti patfii letni a zimni aktivity jako je lyZovani, brusleni, stanovani, sjizdéni fek atd.

Veskeré tyto akce vychazeni z rocniho planu vychovné vzdélavaci ¢innosti, které jsou rozpracovany
do mésicnich pland a priprav vychovatel(.

Vychovatelé vzdy dodrzuji bezpecnostni predpisy a dbaji na ochranu zdravi a Zivota déti.

PRI VU JSOU ZRIZENY PRACOVNE VYCHOVNE SKUPINY
Pracovni vychovu fidi vedouci PVS v dobé od 7.00 do 15.00 hodin. Vychovatelé instruktofi si déti
prebiraji od asistenta pedagoga a pfedavaji je vychovateli.

Pracovni vychova chlapc@ VU P3ov je realizovana jako prakticka p¥iprava na délnicka povolani v rdmci
PVS. Do pracovni vychovy jsou chlapci zafazovani na zakladé soudniho rozhodnuti o Ustavni i
ochranné vychové, nebo predbézném opatreni.

Zarazeni ditéte v rdmci pracovni vychovy do PVS neznamena zarazeni do pracovniho poméru
odpovidajiciho ustanovenim zakoniku prace, ale je to prakticka realizace tstavniho Fadu VU P3ov do
denniho Zivota. Pracovni vychova je v Ustavnim Fadu kvalifikovana jako jeden ze zakladnich
prevychovnych ukoll a k jeho napliiovani slouZi pravé priprava na délnicka povolani v rdmci PVS
ustavu.

PVS zaroven vytvareji financni predpoklady pro udélovani odmén chlapclim za provadéni pfipravy na
délnicka povolani.

Zarazovdni chlapcii do PVS

PFi ptipravé na délnicka povolani jsou chlapci VU P$ov zafazovani do PVS na zakladé , PRIKAZNI
SMLOUVY.“ Prava a povinnosti pfikazce (VU P$ov)a piikaznika (ditéte VU P$ov) plynouci z této
pfikazni smlouvy upravuji Obcansky zakonik, hlava osma § 724 aZz 732, smérnice o zfizeni PVS,



zafazovani a odménovani déti v pracovni vychové v rdmci PVS PSov, Zakoniku prace a dalSimi
pravnimi predpisy.

Evidence chlapcl je vedena v tfidni knize a ve vykazech prace.

3.b
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9 Stavebné technické ucilisté Louny
9 Stfedni elektrotechnicka skola Most

V ptipadé, ze ma chlapec zdjem a spliuje poZadavky potfebné ke studiu, je mu vzdélavani umoznéno.

3.c
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Zajmova cinnost je organizovana formou krouzkd zajmové ¢innosti

- vytvarny krouzZek

- hudebni krouZek

- strelecky krouzek

- turisticky krouzek

- vodacky krouzek

- kulturisticky krouzek

- krouZek stolniho tenisu

3.d

Systém prevence socidlné patologickych jevii

Systém prevence socialné patologickych jevl je postaven na ,,Minimalnim preventivnim

programu” VU P3ov.

Tento systém je jednak zajistovan kazdodennim komplexnim plsobenim vsech zaméstnanci na déti
a déle vyukou aktivniho Socidlniho uceni s dalsSim podplrnym programem ,,Vim co chci.”

Jsou sledovany vsechny aspekty chovani déti, zavaznéjsi jevy a odchylky jsou zaznamenany do jejich
osobnich spisll. Pedagogicka rada tyto jevy konzultuje a navrhuje opatfeni a postupy. Vazna zjisténi
jsou resena s externim psychiatrem z Podboran, nebo s détskou psychiatrickou Ié¢ebnou v Lounech.
Nékteré p¥ipady se fe$i za pomoci ,K“ centra v Zatci. Odborné je tato ¢innost zajisténa etopedem
zafizeni. Na prevenci zneuZzivani navykovych a psychotropnich latek je kladen velky dlraz



4. ORGANI ZACE PECE O DETI
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PFi ndstupu ditéte do zarizeni rozhodne feditel o jeho umisténi do odpovidajici vychovné
skupiny. Je bran zfetel na odborné zpravy z DU a na individuaIni potFeby ditéte.

4.b
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Déti jsou rozdéleny do vychovnych skupin a to dle poctd stavajicich déti ve skupinach. Skupinu tvofi
nejvice 8 déti. Déti mohou vyuzivat kluboven k odpocinku nebo prostory uréené k vychovné a
vzdélavaci ¢innosti. Maji k dispozici TV, video, radiopfijimace, sportovni pomucky.LoZnice maji
maximalné 2-3 lGzka.

4.c
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Dité je vybaveno kompletnim dstavnim loZnim pradlem, oble¢enim a obutim, ma narok

na hygienické prostfedky, na prani odév(, dadle ma narok na pracovni a ochranné pomdcky.

Osobni véci mize mit uloZeny v centralnim skladu. V pfipadé jejich pouzivani nese za tyto véci plnou
odpovédnost. Osobni véci charakteru mobilnich telefond, vlastni elektroniky, PC apod. muze dité
pouZivat jen po schvaleni feditelem VU.

4.d
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Kazdé dité ma k dispozici své osobni konto, které je dotovano statnim kapesnym dle z.109/2002 Sb.,
383/2005 Sb., nebo vydélkem z HC a to podle pracovnich vysledk( a smérnic HC. Kapesné se vyplaci
1x tydné dle vnitFnich smérnic o kapesném a hmotném zabezpeceni, které jsou sougasti tohoto VR.
Dité je povinno hradit ndklady spojené s prepravou z utéku zpét do VU.

4.e
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Strava je poddvana détem 5x denné v ¢asovych intervalech ur¢enych dennim fadem.
Stolovani je soucdsti spolecenské vychovy Ustavu. Pti stolovani se dodrzuji zaklady
spolecenského a slusného chovani.

4.f
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PFi zjisténi Utéku z vychovné nebo pracovné-vychovné ¢innosti je povinnosti osoby
vykonat tyto ukony :
- sepsani protokolu o Utéku se vSsemi nalezitostmi

- nahldgeni utéku na PCR a to neprodlené telefonickou, faxovou formou obvodnimu
oddéleni PCR v Podboranech



- predani utékového listu socialni pracovnici, ktera zajisti jeho odeslani na okresni
Feditelstvi PCR a pracovnikiim SPOD, zékonnym zastupcim ditéte a statnimu

zastupci, ktery kona dohled nad na$im VU

5. PRAVA A POVI NNOSTI DETI
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a) na zajisténi plného primého zaopatreni
b) na rozvijeni télesnych, dusevnich a citovych schopnosti a socidlnich dovednosti
c) na respektovani lidské dlstojnosti
d) na spole¢né umisténi se svymi sourozenci, nebrani-li tomu zavazné okolnosti ve vyvoji a
vztazich sourozencl
e) na vytvareni podminek pro dosazeni vzdéldni a pro pfipravu na povolani v souladu s jeho
schopnostmi, nadanim a potrebami
f) na svobodu nabozZenstvi, pfi respektovani prav a povinnosti osob odpovédnych za vychovu
usmérnovat dité v mite odpovidajici jeho rozumovym schopnostem
g) byt seznameno se svymi pravy a povinnostmi
h) Ucastnit se ¢innosti a aktivit zafizeni organizovanych v rdmci vychovného programu s vyjimkou
zakazu ¢i omezeni v rdmci opatieni ve vychové stanovenych timto zakonem
i) obracet se Zadostmi, stiznostmi a navrhy na feditele a pedagogické pracovniky zafizeni a
pozadovat, aby podani adresovana prislusnym statnim organdm, orgdntim Gzemni samospravy
a pravnickym a fyzickym osobam, jsou-li povéreny vykonem socidlné-pravni ochrany, byla ze
zafizeni odeslana nasledujici den po jejich odevzdani pracovnikiim zafizeni a to bez kontroly
jejich obsahu
j) vyjadfrit svlj ndzor na zamyslena a provadéna opatreni, ktera se ho dotykaji, ndzorim ditéte
musi byt vénovdana patfi¢na pozornost odpovidajici jeho véku a rozumové vyspélosti
k) pozadat o osobni rozhovor a uskutecnit osobni rozhovor s povéfenym zaméstnancem organu
socialné-pravni ochrany déti, zaméstnancem CSI, ministerstva nebo organu kraje a to bez
pritomnosti dalSich osob
1) byt hodnoceno a odménovano a ke svému hodnoceni se vyjadiovat
m) na informace o stavu svych Uspor ¢i pohledavek
n) na udrZovani kontaktu s osobami odpovédnymi za vychovu a dalSimi blizkymi osobami, za
podminek stanovenych timto zdkonem, a to formou korespondence, telefonickych hovori a
osobnich navstév
o) prijimat v zafizeni se souhlasem pedagogického pracovnika navstév osob, které nejsou
uvedeny v pismenu ,n“, mimo déti s ulozenou ochrannou vychovou
p) dité s natizenou UV, nebo PO opustit samostatné se souhlasem pedagogického pracovnika
zafizeni za ucelem vychdazky, pokud se jedna o dité starsi 7 let véku. Dité s ulozenou
ochrannou vychovou mizZe samostatné opustit zafizeni jen na zakladé vychovného opatreni
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a) plnit ustanoveni vnitfniho rfadu

b) dodrzovat predpisy a pokyny k ochrané bezpecnosti a zdravi, s nimiz bylo fadné sezndmeno

c) hradit ze svych prijmU naklady spojené s prepravou do zafizeni, které neopravnéné opustilo
nebo se do néj nevratilo

d) poskytnout na vyzvu reditele doklady o svych pfijmech

e) predat do Uschovy na vyzvu feditele pfedméty ohroZujici vychovu, zdravi a bezpecnost, doba
Uschovy téchto predmétl nesmi presahnout dobu pobytu ditéte v zafizeni a pfi jeho ukoncéeni
musi byt tyto predméty ditéti nebo osobé odpovédné za vychovu vydany

f) podrobit se na vyzvu feditele zatizeni vySetfeni, zda neni ovlivnéno alkoholem nebo jinou
navykovou latkou. Jeli pro vysetfeni potfeba odebrat krev, je dité povinno strpét, aby mu
|ékar nebo odborny zdravotnik odebral krev, pokud to neni spojeno s nebezpecim pro jeho
zdravi.

5.a

Systém hodnoceni déti

Bodové hodnoceni déti se provadi kazdy tyden, v jednom z uréenych dn. ( zpravidla ¢tvrtek)
V hodnoticim tydnu neni stanoven zadny zakladni limit, zacina s nulovym podétem boda.

K dosazeni vyhod plynoucich ze zakona a z vnitfniho fadu Ustavu je zapotiebi plnéni tkold,
které jsou urceny v hodnoticich indexech.

= =4 =

Patfisemobecné-1) Denni vychovnda ¢innost

- sportovni a kulturni ¢innost 2b

- celodenni chovani 1b

- celkové uklidy 2b

- aktivita v osobnim volnu (préce za body, body potfebné na ndpravu poruseni radu) 3b
2) Pracovi St é

- plnéni pracovni naplné 4b

- chovaniv dobé pracovisté 1b

- body na napravu poruseni vnitiniho fadu 1b
3) Mio¢sl uzba

- vecerka + noéni klid 1b

- ranni vstavani + ranni uklidy 1b
- body na napravu poruseni vnitfniho fadu 1b

Maximalni mozny pocet ziskani bodl za jeden den je platny pro vSechny, viz vyse. Body do hodnoceni
jsou zapocitadny i v ptipadé, Ze ma chlapec absenci nezavinénou jim samym :

Lékarska prohlidka, nemoc, Gfedni jednani (soud ,apod.)



9 Body navrhuji vychovatelé a schvaluje je vedouci vychovatel. Voditkem jim je vySe uvedeny
systém.

Vvyhody za dosazené bodové hodnoceni

a) Al Y2ail 0y Sjsoddfdiekcoviny pbdle umisténi déti na budovach.

Skola (déti s nafizenou UV, nebo PO)- 74 bodil — 3x SV
80 avice- 1xMV  (MV= mimoradna vychazka)

Kovarna (déti s nafizenou UV nebo PO- vystupni oddéleni) - 74 bod@ - 4xSV
80 a vice- 1IxMV

Fara (déti s uloZzenou OV)- 74 bodU-splnény zaklad, pfi kterém je mozné stahnout
obdobi BV
77-79 bodl — 1x SV (max. 6 hodin)
80 a vice bod-2xSV ( max. 12 hodin)

Samostatné vychazky lze realizovat v patek po dopoledni pracovni ¢innosti, v sobotu a nedéli. Na
budové Kovarna i v ostatnich dnech po dopolednim zaméstnani.

Z4adna z téchto vychazek na viech budovach nesmi presahnout do dal$iho dne (max. do 24.00 hod.)

Pti realizaci kterékoliv SV musi kazdé dité splnit: min. 20 bodu z pracovisté, 11 bod( od nocni sluzby,
28 bodl od denni sluzby. Pficemz celkovy soucet bod musi byt min 74.

Pti poruseni vnitfniho fadu (zneuzivani navykovych latek, fyzické napadeni, Sikana, uték, alkohol
apod.)se samostatné vychazky okamZité rusi.

Reditel VU maze povolit i celodenni vychazku (je to vychazka, ktera se obvykle udéluje v patek po
navrhu vedouciho PVS a ¢asové nenarusuje pracovni ¢innost). Tato vychazka muize byt max. do 24.00
hod.

b LJ2 0 &0 Y marsdva robiny Noodb-y1Nmésiéné, nebo kazdych 14 dni v piipadé plnéni
bodového limitu 148 bod( béhem 14 dn(, pficemz tyden pred odjezdem musi byt spInéno min 20

bod( z pracovisté. Druha dovolend v mésici je nendrokova a slouzi jako motivacni slozka.

Dale déti musi mit pfedem zajisténou pisemnou Zadost rodi¢d a pisemny souhlas kuratora OPSOD.
Tim splni podminky k tomu, aby jim mohla byt udélena dovolenka k navstévé rodiny.

0 KNRYLIRYS @aétBaNRidl Baji poyoldrdu viechny déti. Vybér déti je plné
v kompetenci vychovatele, na vybérové akce (koupani, kino, brusleni, koncerty) je povoleno pouZzit

sluZzebni vliz a to pouze se svolenim feditele.



t 202f SYN LINSOK2RYSK2 dzoei20tyN RNGSGS YAY?2
- Minimalni doba pobytu ve VU - nejméné 4 mésice bez vaznéjsich vychovnych nedostatkd.
- Pokud dojde k hrubému poruseni povinnosti, musi dité k ubytovani mimo ustav plnit
podminky od pocatku.
-V zajmu ditéte Ize dobu plnéni podminek k udéleni pfechodného ubytovani mimo zafizeni
zkrétit a to ve spolupraci rodiny, kuratora pro mlade? a feditele VU. Vy3e uvedené
projednava a schvaluje pedagogicka rada.

d) v individualnich pripadech muze reditel povolit pobyt ditéte mimo zafizeni nad ramec bodového
hodnoceni.

Odejmuti wvyhod

1. v délce trvani 14 dni — pf. trvale slaba pracovni moralka, odmitnuti pokynu vychovatele, hrubé
chovani k okoli, vzajemné napadeni mezi chlapci, pozdni ndvrat z vychdzky ¢i dovolenky,

koureni na budové, nesplnéni daného tydenniho hodnoceni 72 a méné bod(

2. v délce trvani 4 tydn( — pF. Gték s naslednym dobrovolnym navratem do 48 hodin, napadeni,
Sikanovani, vylouceni z pracovisté vlastni vinou, opakovani stejného prestupku v kratké dobé,
za ktery jiz byly odejmuty vyhody v délce trvani 14 dni

3. v délce trvani 6 tydnud — pt. Uték z Ustavu delsi nez 48 hodin, poziti alkoholu ¢i omamnych nebo
psychotropnich latek, napadeni ditéte s ublizenim na zdravi, odmitnuti pracovisté a opakované

prestupky, za néz je mozné odejmuti vyhod na 2 pfipadné 4 tydny

V obdobi odejmuti vyhod mze byt odejmuta moznost UGcasti na vybérovych akcich, moznost
samostatnych vychazek, vyjimky povoluje feditel. Obdobi odejmuti vyhod je moZné zkratit pfi
dosazeni maximalniho poctu bodl v nasledujicim hodnoticim tydnu po tydnu,kdy byly vyhody
odejmuty 0 %, tzn. 14 dni odejmuti vyhod — tyden pInéni na 100%, 4 tydny odejmuti vyhod — 2 tydny
plnéni na 100%, 6 tydn( odejmuti vyhod — 3 tydny plnéni na 100 %

Diferen ¢ i _a & n i - dig Ktarp riastoypi do VU s uloZenou OV je zaFazen na budovu Fary na tzv.
oddéleni ochranné vychovy. Pokud ma nafizenou UV nebo PO je zafazen na budovu Skoly. Po

Uspé$né adaptaci a vyborném hodnoceni na budové Skoly maze byt ubytovano na budové Kovarny.
Po tfimési¢nim pobytu na Skole,nebo kovarné mize dat reditel souhlas k dlouhodobému ubytovani
mimo vychovné zafizeni a to se souhlasem OSPOD a na zakladé pisemné Zadosti osoby odpovédné za
vychovu, zajisténi zaméstnani nebo potvrzené pfijeti ke studiu a ubytovani. Ctvrty mésic je vyhrazen
legislativeé.

Pravidla pro ubytovani ditéte na budové -Kovarna

Je to vychovnad skupina s tzv. vystupnym programem (pfiprava pokrmu, prani osobniho pradila,
pfiprava difeva na topeni, drobna udrzba domU véetné zahrady apod).

a) dité s nafizenou UV nebo PO
b) dité musi fadné plnit své povinnosti a mit vyborné hodnoceni
c) o premisténi ditéte rozhoduje pedagogicka rada

T I njN



d) dité, které porusi pravidla vnitiniho fadu VU a je v obdobi BV nesmi byt ubytovano na
budové Kovarny (vraci se zpét na budovu skoly)

hiJ G§nfSYN @S @geOK2gS

(1) Za prokazané poruseni povinnosti vymezenych timto zadkonem muze byt

ditéti
a) odnata vyhoda udélena podle odstavce 3
b) sniZzeno kapesné v rozsahu stanoveném timto zakonem
c) s nafizenou UV omezeno nebo zakazano traveni volného ¢asu mimo zafizeni v rozsahu
stanoveném ve vnitfnim rfadu

e) odnata moZnost zuc¢astnit se ¢innosti nebo akce organizované zatizenim nad ramec vnitiniho
radu

e) odniata moZnost Ucastnit se atraktivni ¢innosti ¢i akce
f) s nafizenou UV zakdzany navitévy, s vyjimkou navitév osob odpovédnych za vychovu, osob
blizkych a opravnénych zaméstnancl organd OSPOD a to na dobu nejdéle 30 dni v obdobi

o

nasledujicich 3 mésica.

(2) Opatreni podle odstavce 1 Ize ukladat podminéné se zkusebni dobou az na 3 mésice

(3) Za prikladné usili a vysledky pti pInéni povinnosti nebo za pfikladny ¢in mlze byt ditéti
a) prominuto predchozi opatreni podle odstavce 1
b) udélena vécna nebo financni odména
c) zvySeno kapesné v rozsahu stanoveném timto zakonem
d) povolena mimoradna navstéva kulturniho zafizeni, mimoradna vychazka, mimoradna
navstéva nebo pfiznana jind osobni vyhoda, détem s uloZzenou OV se mimoradné vychazky a

navstévy povoluji pouze za podminek stanovenych v odst.4 pism.a) a b)

(4) Ditéti s nafizenou s OV muZe byt dale v pripadé dobrych vysledk pti pInéni povinnosti
a) povolena samostatna vychazka mimo zatizeni na dobu nejvyse 12 hodin, Ize-li mit divodné

za to, Ze tim nebude ohroZen ucel vykonu OV



b) povoleno prijeti navstévy jinych osob neZ osob odpovédnych za vychovu, osob blizkych a
opravnénych zaméstnanc( organu soc. pr. ochrany déti, neni-li to v rozporu s ucelem vykonu

0V, v odGvodnéném pripadé muze byt ndvstéva uskutecnéna se zrakovou, pripadné
sluchovou kontrolou zaméstnancem zafizeni.

(5) Opatreni prijata podle odstavcl 1 aZ 4 jsou zaznamendavana do osobniho spisu ditéte.

Oddél ena mistnost neni zafazena do vychovnyc

5.b

Kapesné

Narok na statni kapesné maji studujici déti ve vysi 300 K¢,- mésiéné a nové prichozi chlapci taktéz ve
vysi 300 K¢ mésicné. Toto kapesné se bude u nestudujicich déti poskytovat pouze do prvni odmény,
po dobu jednoho mésice.

Ostatni chlapci si mohou &erpat z konta své finanéni prostiedky kazdy ¢tvrtek. Zadosti vybéru jsou
schvalovany vedoucim vychovatelem.(ochrana fin. pr. déti a nauka o hospodareni chlapcl se svoji
financni hotovosti).Vyjimky povoluje feditel s ohledem na potreby déti.

Osobni dary
Osobni dary poskytuje Ustav formou vécného daru nebo penézitého daru dle § 32
zdkona 109/2002 Sh.

- Uspésné ukonceni studia

- mimoradné situace (pomoc pfi poskytovani prvni pomoci apod.)

- vanocni darky

- narozeniny ditéte
az do vyse ¢astky mésicniho prispévku na Uhradu péce za kalendarni rok tj. 2003 K¢
Osobni dary Ize ditéti poskytnout po schvaleni pedagogické rady.

Vécnd pomoc

Ditéti, které odchazi z naseho zatizeni do domu na pul cesty, azylového domu apod., Ize po schvaleni
pedagogické rady poskytnout vécnou pomoc ve formé loZzniho pradla, nddobi, obleceni, hygieny,
psacich potfeb apod., dale financni obnos potiebny k dhradé poplatk( potfebnych k pobytu a Ziti

v téchto vyse jmenovanych zafizeni a to az na dobu dvou let, podle § 33 zakona 109/2002.



5.c

Organizace dne
Pondéelpiat ek

HODINA C1 N N O 9 DODATEK
06.00 budi cek|Provadi asishedhi peldadbga
06.00- -0s.hygiena Provadi asisnhedni peldajbga Tat
07.00 Ukl idy |[vstavani, osobni hygienu, ran
snidanéustrojeni chlapcl do zaméstna
vystrojlpfedava chlapce instruktor dma
pfedéanijpouze za pfitomnost:i asistent
(chl apclza kulturu stolovani, ¢€istotu
Asi stent pedagoga vypravuje ¢c
-pat ecni|jejichodchodbudovy a aredalu G0stavu.
odjezdy
07.00- -pracovi|lOrgani zuje vychovat el PVS, K t
14.30 pedagoga (noé¢ni sluzba), kont
svaciny pro chlapce.
svacdinaOrgani zuje a zodpovida vychov
10.00— Praci organizuji vychovatel é
10.30 vedouci ho pracovis§té, ktery o
pfidéleni chlapcl jednotlivym
odpovida za kvalitu a mnozstyv
neusti@élhy e@d o pohybu chlapcht,
pracovniho nadafadi, za pofadek
chlapcl, urdéuje pifestavky. Po
vedouci PVS pracovni den.
pfedani|PFfedani kcohnpalpectinivm poc¢tu denni
14.20
12.30- -obéd Organi zuje Zurnalni sluzba (o
13.00 chlapce do jidegayizdjuenvpdei
stolovéani, dohliZi na pofadek
chlapcl. Po obédé si vychovat
pracovistée. Bez pedagogického
14.30- -0s.hygiena Organizuje &ontroluje vychovatel
15.00
15.00- -dl e pl 4@0rgani zuje vychovatelCidnlneo svtyit
16.30 vychovatele seznamuje chlapce a to na cel
zavazna. Pifipravy se schval uj
pedagog c k ¢ pbppdéstWtnénych pfifipa
nemusi i, musi vSak respektovat
jind budova, u jiné skupiny a




situacich). Cinnost skupin se
pfredepr ojednavany naphpiepgdad®dgpi
protazeni akce pfes ¢asovou d
vychovatel domluvi né&dhradni s
vedena dle planu vychovatele
16.30— tepl & viOrgani zuje sluzba slouzicich
17.30 kul turu stolovani, dohl i zi na
kadazen chlapcli. Po vecefi se p
pozavirani oken apodBe@dpediadg
dozoru se strava nevydava.
17.30- -dl e pl 4@0rgani zuje vychovatelCidnlneo svtyit
18.30 vychovatele seznamuje chlapce a to na cel
zavazna. Prfipravy se schval uj
pedagogi ckpéo dsatdadt. n&nych pfFipa
nemusi, musi vSak respektovat
jina budova, u jiné skupiny a
(pfi nemoci, naroc¢nych situac
sdruzovat. Akce mimo UuUstav | s
pedagogi cpkiéi praadd& . p fYeodt paozkel nai d ua k
casovou dotaci, si u vedouci
ndhradni stravu. (prvni nebo
vychovatele musi mit vzdél ava
18.30- -druhé& v/iVydej organizuje vychovatel
19.00
19.00- -kl idy |[Organizuje vychovatel a kontr
20.00 (vnéjsSich i venkovnich), Okl
Odpovidéad za cel kovy 0klid , z
prostiedk?l.
-vyhodnoc.dne | Vy hodn o c @ § c hod skepinau.
20.00- -osobni |[Vychovatel pouze vykonéava doh
21.30 koriguje nevhodné ¢innosti a
chl apcich)
-hygiena Vychovatel dohlizi na dodr zZov
khygiené vede a dohlizi na | e
21.30 vecerkaVychovatel odpovida za dodr Zo
21.30— -noc¢ni k| Asistentpedagogamepr avi del nych inter
06.00 chlapcl a odpovida za dodr Zzov
patky |[vychéazkliLze Cerpat OGQNEHS¥zky jako Vv




w

Vyjimky: padtek, sobota, nedél e, svat ek

HODINA |C1 NNOS T DODATEK

09.30 -budi ¢Cek Provadi asi sntoeCnti psel duazgboag aa
-hygiena chl apcl a rma ipfaingr.avSuO, MNe&E, S
10.00-10.30 |-sni dané Zaji Stuje vychovatel ,—vdleen
dny. SO,NE,SV
10.30-13.00 | -osob. volno Vychovat el pouze vykonava
popfipadé korigupechevhnidn
-Zaj mov a pfehled o chlapcich)
Cinnost Cinnost dle nabidky vychov
SO,NE,SV
13.00-1330 |-obeéed Zaji Stuje vychovatel ,—~vdleen
dny. SO,NE,SV
13.30-1400 |-odpoc¢i ne|Vychovatel pr ov achiapcipSOINE,8V d
14.00-21.00 |-dl e pl an|Vychovatel organizuje indi
vychovatele chl apce zzZlasttidzveanii cdr gvani z uj
Akce mohou mit | ibovolny ¢

odpoc€i nkxoavtén,i raepload. ) . D4l e o
vychédzky|uklidy a hygienu jako ve v
Samostatné vychazky | ze Ce

21.30-24.00 |-vecer ka DI e chovanikocrpleapecnlc,i jdee nwn i
luzeb (po vzadjemmnécedokoda
pfredpokl adu, Zze nasl edu

pracovniho kIl idu.

¢

Do 24.00 vychazky e chovanikocrplea peenlc,i jdee nwn i
uzeb (po vzajemné dohodége
pfedpokbbhdduj Eei den j e
pracovniho kIl idu. (doba
el odenni vychéadzky 12 hodi
Vychéadzky jsou ve dnech: P

kdykoli, mimo CT.

N u glooN »

a
i
I
I
a
i

¢
c

Ctvrtek|-pravidel [Tydenni hodno&a Inpe dsavgyongd ncak y
—zZurnalni sluzba), vydej kg
obsahuje: komplexni dOkl ad
vnitinich prostor a pokojd
stén na WC a koupelnactsts
pavuc¢in apod.

Pobytymimo |-pr avi del |[PfFed odjezdem chl apec odev

zafizen (zamezeni kradezi).

Po zjisS|pravidel |Vychovatel neprodlené zaba
ut éku seznam a veéomuhbdagi skl s

Akce nad s pfedst |Vychovately akovémto pfedpokl adaq

Casovou ndahradni stravu, ¢i finant




Op o zdé&n|-strava Vychovatel zaji St ujedincesver av

navr at spol ugkuahiair&ou.
¢ i prac
Plan ak|spol ecdné|Chl apci spoluvytvari C¢Céast

struktury planu na 14 dni
Zzadaji finandéni prostiedky
schvéal eny T edd tcll e mkitsu &alvrui
zafizeni. Stejnym zplsobem

sluzebniho vozidla. (na pe
-vel mi vhodnéa.

10.00a22.00 | P

{4

edadvanilProvadi pftedavajipcrio vie dpefseidn
stavu.Vpf i padé needosedbkibéat ky
a pfevzeti podepisuji vsic

Strava Snidané, §0debiraji vsSichni <chlapci,
obédy, olzajisStuje sl omua@dadcddjisl uzba

5.d
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9 Vychazka — samostatna — urci se na hodnoceni ve Ctvrtek, kdy, kdo, kam, od, do.

9 Pobyt mimo zafizeni — urci se na hodnoceni ve ¢tvrtek, kdy, kdo, kam, od kdy, do kdy.

9 Pfechodné ubytovani mimo zafizeni — schvalenim pedagogické rady, se souhlasem osob
odpovédnych za vychovu a pracovnikem OPD (popf.soudu u OV)

5.e

Kontakt srodinou:

- pobyt mimo zafizeni- po konzultaci s kuratorem a osobami odpovédnymi za vychovu

- dopisy neomezené bez ndhrady postovného

- telefonni hovory 1x tydné (v nutnych pfipadech dle povoleni feditele, mobilni telefony je povoleno
pouzivat, mimo pracovisté a Cinnosti které by mohly byt timto naruseny. Doporuéeni — mobilni
telefony nechdvat v Uschové u vychovatele.(zamezeni kradeze).

- navstévy — dité muze prijimat navstévy rodinnych pfislusnikd a osob odpovédnych za vychovu po
dohodé s reditelem neomezené a jinych osob pouze po odsouhlaseni feditelem.

5.f

3Dl 1 OOPOUOA AnOdp

Spolusprava — neni v nasem zafizeni organizovana. Alternativni feseni:

- chlapci mohou bez omezeni fesit své problémy s feditelem Ustavu

- chlapci mohou fesit své problémy neomezené s vedoucim vychovatelem

- chlapci se mohou na svoji Zadost Ucastnit pedagogické rady v rozsahu jejich kompetenci



5.9

3i1 6061 p PTAUO Ul AGEI LAE 1T AUAT PAOGATLAE T OT A O UA
Dité mze pro pfipad pokracovani ve studiu pozadat o smluvni pobyt a to s veskerym zaopatfenim. O

tomto pobytu rozhoduje feditel na zakladé navrhu pedagogické rady.

6.PRAVA A POVI NNOSTI OSOB ODPOVEDNYCH ZA VYCH

1.Zakonni z&stupci maj i pravo

a) na informace o ditéti a to na zakladé své Zadosti

b) vyjadfovat se k ndvrhu opatfeni zasadni dlleZitosti ve vztahu k ditéti, nehrozi-li nebezpeci
z prodleni a na informace o provedeném opatreni

) na udrzovani kontaktu s ditétem, nebrani-li tomu zavazné okolnosti ohrozujici dité

d) na poradenskou pomoc zafizeni ve vécech vychovné péce o dité

e) pisemné pozadat rfeditele zafizeni o povoleni pobytu ditéte u osob podle § 23 odst. 1 pism. a) a
b).

2.Zadakonni zastwupci déti umistovanych do zafizeni
zejména povinnost
a) pri predani ditéte do urceného zafizeni, predat soucasné dokumentaci uvedenou v § 5 odst. 5
b) zajistit doprovod ditéte mladsiho 15 let v pfipadech postupu podle § 23 odst. 1, pism. a)ab) a
§ 24 odst. 6 pism. a), popfipadé pozadat pisemné v této véci o jiny postup
c) seznamit se s vnitfnim radem zafizeni a dodrZovat jeho ustanoveni
d) oznamit bezodkladné zatizeni podstatné okolnosti pobytu ditéte u nich, tykajici se zejména
jeho zdravi a vychovy
e) predat ditéti umisténému v zafizeni na zakl. jejich Zadosti finan¢ni ¢astku jako kapesné ve vysi
stanovené v § 31
f) hradit naklady na zdravotni péci, éCiva a zdravotnické prostiedky poskytnuté ditéti,které,
nejsou hrazeny ze zdravotniho pojisténi, pokud byly poskytovdny na jejich Zadost.

3. Prava podle odstavce 1., pism c),d) a e) a povinnosti podle odst. 2 pism. a),b),c) a d) se
vztahuji i na jiné osoby odpovédné za vychovu.

7. UHRADA NAKLADUZAWRI ZENIl O DITE V

7.a
6 UAUT p OT UET AT O0p
1. Vydani rozhodnuti se fidi § 27 odst. 2 pism. d) zakona ¢. 109/2002 Sb. platného od 1.7.2002,
kterym se stanovi vyse pfispévku na Uhradu péce za dité umisténé ve skolském zafizeni pro
vykon predbéZzného opatieni, Ustavni nebo ochranné vychovy.
2. Casteéna thrada nakladd ¢ini K& 2 003 K& mésiéné — tuto ¢astku dle vyde citovaného zakona

hradi chlapci ze svého pravidelného pfijmu (viz zakon o Zivotnim minimu), pokud neuhradi ze
svych prijmU ¢astku oSetfovného celou, rodic¢e doplaci rozdil az do stanovené vyse. Pokud



zakonni zastupci prokazou, Ze jejich pfijem nebo pfijem jejich rodiny po zaplaceni prispévku
bude nizsi nez Zivotni minimum, pfispévek nehradi. Platby se vZdy hradi k 15. dni daného
mésice na ¢islo uétu VU. VU PSov nema dle zakona o statni socialni podpore narok na
pridavek na dité&, nebot se zde chlapci nepfipravuji na budouci povolani formou studia, ale
denné dochazeji na pracovi$té a v rdmci pracovni vychovy zfizené HC pii VU dostavaji mési¢ni
odménu. Rodice se na hrazeni prispévku podili rovhym dilem, dle § 27 z. 383/ 2005s vyjimkou
pfipadd uvedenych v § 28 z. 383/2005.

7.b

PDijOT A T AOIT 1T 0T p
Proti rozhodnuti o vysi pfispévku je moZzno podat odvolani do 15 dni od jeho doruceni a to
prostfednictvim reditele VU k MSMT, Karmelitska 7, odbor 46, 118 12 Praha 1

8. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI

8.a

Postup pri urazech ditéte
- pfi Urazu ditéte musi byt bezodkladné poskytnuta prvni pomoc
v pfipadé potreby je ditéti pfivolana |ékafska sluzba, nebo je dité dopraveno k odbornému
vysetteni do nejblizsiho zdravotnického zafizeni
- evidenci Urazd déti zajistuje povéreny pracovnik a to do knihy trazl

8.b
AOAOGT OT p Pi éA A UAOAOT OT p DOAOAT AA

"AUDPAEéT T OO0 A T AEOAT A UAOAOGD
Lékarskd péce je zajistovana prostfednictvim zdravotnice VU a nasledné odbornymi lékafi.

1. Jakékoliv zdravotni potiZe nahlasit do 7.00 hod na oSetfovnu. V pfipadé dfivéjsiho odjezdu na
pracovisté zlstava posouzeni nutnosti oSetfeni na vychovateli.

2. Pfiuzndni nemoci a nafizeni |é¢ebného rezimu Iékafem nebo zdravotnici, je nemocny
povinen zdrZovat se na zdravotni izolaci, v ptipadé klidu na [GZku v pyZamu na posteli a dbat
pokynu zdravotnice, vychovatele a |ékare.

3. Nedodrzeni lIéCebného rezimu, nedodrzeni diety, odmitani Iék(l, sebeposkozovani, bude
feseni vedoucim vychovatelem v soucinnosti se zdravotnici VU

4. V dobé nemoci plati rezim i v sobotu a v nedéli pro chlapce v pracovni neschopnosti

zakaz dovolenek, sportovni a kulturni ¢innosti
5. U chlapct se zdravotnim omezenim dle zdvaZnosti stanovené zdravotnici VU toto plati nejen

v dobé prace od 7.00 do 15.00 hod, ale i v dobé volna.

- Dale se ridi dle stanoveného vychovného procesu, ktery vychazi z celoro¢niho vychovného
procesu pro vychovnou ¢innost a pracovisté déti, ddle dle tydenniho a denniho fadu.



-V zafizeni jsou jmenovani zaméstnanci do funkci velitele zachranného druzstva,
bezpecnostniho technika, velitele pozarni hlidky a pozarniho preventisty.

BOZP
V ramci pracovni vychovy chlapct je v plné mife uplatiiovana podle zakona ¢. 65/65 Sb., zakoniku
prace a ve znéni pozdéjsich novel, dale pak pfisnym uplatfiovanim ustanoveni Zakoniku prace hl. 7,
odst, 3 ato ,seznam praci zakdzanych mladistvym®.
Pfed zarazenim do pracovni vychovy a pfipravy na délnicka povoldni, je kazdy chlapec podroben
vstupni Iékafské prohlidce a je proskolen za vSeobecnych zdsad BOZP. Dale ze specifickych zdsad na
jednotlivych pracovistich HC a ze zésad prvni pomoci.
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